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REGULAMIN REKRUTACII I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Obierz kurs na branze budowlang”

Projekt ,Obierz kurs na branze budowlang” realizowany przez Zaktad Doskonalenia
Zawodowego w Toruniu jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Osi priorytetowej 1 Rynek pracy otwarty dla wszystkich, dziatania 1.2 Wsparcie oséb
mtodych na regionalnym rynku pracy, poddziatania 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego
Funduszu Spotecznego, na podstawie umowy nr POWR.01.02.01-04-0101/19-00 zawartej
z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Toruniu.

|. DEFINICIE

e Projekt” — nalezy przez to rozumie¢ Projekt ,Obierz kurs na branze budowlang” nr
POWR.01.02.01-04-0101/19-00;

e ,Personel Projektu” - nalezy przez to rozumieé osoby zatrudnione do realizacji Projektu
(kierownik projektu, pracownik ds. organizacyjnych w Toruniu, pracownicy ds.
organizacyjnych w Grudzigdzu, pracownik ds. organizacyjnych w Rypinie, specjalista ds.
rozliczen);

e ,Biuro Projektu” — sg to biura, w ktérych przyjmowane bedy dokumenty rekrutacyjne,
gdzie istnieje mozliwos¢ osobistego kontaktu z Personelem projektu oraz uzyskanie
informacji na temat jego realizacji. Nalezy przez to rozumie¢ biura Zaktadu Doskonalenia
Zawodowego w:

— Toruniu - ul. Zétkiewskiego 37/41, 87-100 Torun (petna dokumentacja
projektowa),
— Grudzigdzu — al. 23 Stycznia 26, 86-300 Grudziadz,
— Rypinie — ul. Mfawska 14, 87-500 Rypin.
Biura sg czynne w dni robocze od poniedziatku do pigtku w godzinach 8% do 16%.

e ,Projektodawca” — nalezy przez to rozumie¢ Zaktad Doskonalenia Zawodowego,
ul. Z6tkiewskiego 37/41,87-100 Torun (ZDZ Torun);

e  Instytucja Posredniczaca” — nalezy przez to rozumie¢ instytucje nadzorujgca prawidtowg
realizacje Projektu oraz przyznajaca srodki na jego realizacje tj. Wojewddzki Urzad Pracy
w Toruniu, ul. Szosa Chetmiriska 30/32, 87-100 Torun;

e ,Uczestnik/czka Projektu” — nalezy przez to rozumiec osobe fizyczng zakwalifikowang do
udziatu w Projekcie zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie, z ktérg
Beneficjent podpisat Umowe uczestnictwa w Projekcie;

e ,Strona internetowa Projektu” — nalezy przez to rozumie¢ strone, na ktérej beda
umieszczone informacje na temat Projektu, tj.: www.zdz.torun.pl,

Projekt ,Obierz kurs na branze budowlang” jest wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014-2020
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Osoba w wieku 18- 29 lat— osoba, ktéra ukonczyta 18 rok zycia (tacznie z dniem 18-tych
urodzin) a nie ukonczyta 30 lat;

Osoba bierna zawodowo — osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdéw sity roboczej
(tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotna);

Osoba pracujaca znajdujaca sie w trudnej sytuacji na rynku pracy- ubogi pracujacy (osoby,
ktorych zarobki nie przekraczajg ptacy minimalnej (ustalanej na podstawie przepiséw o
minimalnym wynagrodzeniu za prace) lub osoby zamieszkujgce w gospodarstwie
domowym, w ktérym dochody (z wytaczeniem transferéw socjalnych), przypadajgce na
jedng osobe, nie przekraczajg kryteriow dochodowych ustalonych w oparciu o prég
interwencji socjalnej w miesigcu poprzedzajgcym przystgpienie do projektu)), osoba
zatrudniona na umowie krdtkoterminowej (osoby zatrudnione na umowe wskazujgca na
zawarcie stosunku pracy lub innej formy zatrudnienia, zawartg na czas okreslony, ktéry
uptywa w okresie realizacji projektu lub trwa nie diuzej niz 6 miesiecy) oraz osoba
zatrudniona na umowie cywilnoprawnej;

Osoba z niepetnosprawnosciami, osoba niepetnosprawna — osoba niepetnosprawna
w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, a takie osoba z zaburzeniami psychicznymi w
rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

Osoba o niskich kwalifikacjach — osoba posiadajgce wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3
(tj. z maksymalnie wyksztatceniem ponadgimnazjalnym) wtacznie;

Imigranci- osoby nieposiadajgce polskiego obywatelstwa, przybyte lub zamierzajace przyby¢
do Polski w celu osiedlenia sie (zamieszkania na state) lub na pobyt czasowy i zamierzajgcy
wykonywac lub wykonujgcy prace na terytorium Polski;

Reemigranci - obywatele polscy, ktdorzy przebywali za granicg Polski przez nieprzerwany
okres co najmniej 6 miesiecy, ktorzy zamierzajg powrdci¢ do Polski lub ktérzy przebywaja
na terenie Polski nie dtuzej niz 6 miesiecy przed przystapieniem do projektu i deklarujg chec
podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej na terytorium Polski. Do tej grupy
zaliczani sg rowniez repatrianci;

Osoby odchodzace z rolnictwa i ich rodziny — osoby podlegajgce ubezpieczeniu
emerytalno-rentowemu na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu
spotecznym rolnikéw (KRUS), zamierzajgcy podjgé zatrudnienie lub inng dziatalnos¢
pozarolniczg, objetg obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego na podstawie ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (ZUS);

Okres realizacji Projektu: 01.06.2020-31.08.2021.
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Il. CEL PROJEKTU, GRUPA DOCELOWA
§1

Celem projektu jest zwiekszenie szans na podjecie lub poprawe warunkdéw zatrudnienia poprzez
pobudzenie aktywnosci edukacyjno-zawodowej przy wykorzystaniu instrumentéw i ustug rynku
pracy u 50 uczestnikéw projektu, w tym: min. 40 o niskich kwalifikacjach w wieku 18-29, 30
biernych zawodowo, w tym 20 nalezacych do grupy NEET i 20 pracujacych, znajdujacych sie w
trudnej sytuacji na rynku pracy mieszkarncow woj. kujawsko-pomorskiego (powiaty: rypinski,
grudzigdzki, torunski, M. Grudzigdz i M. Torun) od 1.06.2020 do 31.08.2021.

§2

Grupe docelowg w projekcie bedg tworzy¢ wytacznie osoby z obszaru wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego (osoby fizyczne, ktdre pracujg lub zamieszkujg, w tym uczg sie na obszarze obszaru
wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego - kryterium
nie ma zastosowania w sytuacji kierowania wsparcia do imigrantéw i reemigrantéw). Wsparcie
obejmie 50 oséb mtodych w wieku 18-29 lat, imigrantéw (w tym osoby polskiego pochodzenia),
reemigrantow, odchodzgcych z rolnictwa i ich rodziny: 50 meziczyzn zamieszkujgcych lub
pracujgcych w powiatach: rypiniskim, grudzigdzkim, torunskim, M. Grudzigdz i M. Torun,

w tym:

- 30 biernych zawodowo, w tym 20, ktérzy nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu (tzw.
mtodziez NEET),

- 20 pracujacych znajdujacych sie w trudnej sytuacji na rynku pracy: tzw. ubodzy pracujacy,
osoby zatrudnione na umowach krétkoterminowych i pracujagcy w ramach umoéw cywilno-
prawnych,

z wytgczeniem osdb nalezacych do grupy okreslonej w SZOOP dla trybu konkursowego w
poddziataniu 1.3.1 POWER.

Projektodawca zastrzega sobie prawo takiego doboru osdb spetniajgcych kryteria, aby mozliwe
byto zrealizowanie okreslonych we wniosku o dofinansowanie wskaznikdw.

Il. REKRUTACJA
§1
W sktad dokumentow rekrutacyjnych wchodza:

o formularz rekrutacyjny (zawierajacy m.in. oswiadczenie o wieku, wyksztatceniu oraz
miejscu zamieszkania, informacje dotyczgce bycia osobg bierng zawodowo/pracujgcy
znajdujacg sie w trudnej sytuacji na rynku pracy, niepetnosprawnosci, niskich

Projekt ,Obierz kurs na branze budowlang” jest wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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kwalifikacjach) oraz pouczenie o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
oswiadczen;

oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;
oswiadczenie uczestnika projektu realizowanego w ramach EFS;

w przypadku osoby pracujgcej znajdujgcej sie w trudnej sytuacji na rynku pracy - umowa
o prace/ cywilnoprawna lub zaswiadczenie od pracodawcy o dochodach (do wgladu
Projektodawcy) oraz oswiadczenie o ilosci zrédet dochodu (braku innej umowy).

w przypadku osoby odchodzacej z rolnictwa lub cztonka jej rodziny - oswiadczenie o tym,
ze zamierza przejs¢ z KRUS na ZUS oraz zaswiadczenie z KRUS.

w przypadku osoby z niepetnosprawnosciami - kserokopia aktualnego orzeczenia o
stopniu niepetnosprawnosci lekkim, umiarkowanym lub znacznym/ kserokopia
orzeczenia o niezdolnosci do pracy/ kserokopia innego réwnowaznego orzeczenia
(KRUS, stuzby mundurowe itd.), a w przypadku osoby z zaburzeniami psychicznymi
kserokopia dokumentu potwierdzajgcego stan zdrowia wydanego przez lekarza , np.
orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia.

w przypadku imigrantéw i reemigrantéw oswiadczenie (zawarte w ramach formularza
rekrutacyjnego) uczestnika projektu o spetnieniu definicji imigranta, reemigranta; w
przypadku zaznaczenia TAK, status zostanie zweryfikowany na podstawie dokumentacji
okreslonej w zaleceniach opracowanych przez IZ PO WER, tj. Materiat informacyjny na
temat weryfikacji statusu imigranta lub reemigranta na potrzeby zakwalifikowania do
wsparcia ze srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego w obszarze rynku pracy.

Ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest rGwnoznaczne z zakwalifikowaniem do Projektu.

Kwalifikowalnos¢ uczestnika projektu potwierdzana bedzie dodatkowo bezposrednio przed

udzieleniem mu pierwszej formy wsparcia w ramach projektu;

Warunkiem kwalifikowalnosci uczestnika projektu jest:

a)

spetnienie przez niego warunkéw formalnych (okreslonych w Rozdziale I, § 2,
niniejszego regulaminu) uprawniajgcych do udziatu w projekcie, potwierdzonych
o$wiadczeniem uczestnika projektu i dodatkowo odpowiednim dokumentem
urzedowym lub zaswiadczeniem — w przypadku mozliwosci jego uzyskania,

uzyskanie przez Projektodawce od uczestnika projektu danych potrzebnych do
monitorowania wskaznikdéw oraz przeprowadzenia ewaluacji, a takze zobowigzanie
uczestnika projektu do przekazania informacji na temat sytuacji po opuszczeniu
projektu.

Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadami réwnosci szans i niedyskryminacji,
a takze rownosci szans kobiet i mezczyzn, zgodnie z Wytycznymi Ministra Inwestycji i Rozwoju w
zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osdb
z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy
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unijnych na lata 2014 — 2020.

Dokumenty rekrutacyjne nalezy dostarczy¢ osobiscie lub pocztg do Biura Projektu. Istnieje takze
mozliwosé wstepnego zgtoszenia e-mailem.

Za date zgtoszenia uznaje sie date i godzine faktycznego wptywu prawidtowo wypetnionego
Formularza Rekrutacyjnego do Biura Projektu.

Osoby ubiegajgce sie o udziat w Projekcie zostang indywidualnie poinformowane o wyniku
rekrutacji. Osoby niezakwalifikowane do udziatu w Projekcie zostang poinformowane o
podstawach odmowy oraz o mozliwosci odwotania sie od negatywnej decyzji.

Od decyzji o odmowie zakwalifikowania do udziatu w Projekcie przystuguje odwotanie do
Projektodawcy. Odwotanie powinno zosta¢ wniesione na piSmie i doreczone do Biura Projektu w
terminie 3 dni od dnia otrzymania informacji o wyniku rekrutacji.

Odwotanie podlega rozpoznaniu przez Projektodawce w terminie 3 dni od dnia doreczenia do
Biura Projektu. W wyniku rozpoznania odwotania Projektodawca wydaje decyzje na pismie,
ktéra podlega doreczeniu osobie wnoszgcej odwotanie.

§2

1. Dodatkowe punkty (stosowane w przypadku wiekszej liczby kandydatow niz miejsc) mozna
uzyskac za spetnienie nastepujacych kryteridw:

® 0soba, ktdra byta uczestnikiem projektu z zakresu witgczenia spotecznego realizowanych
w ramach celu tematycznego 9 w RPO- oswiadczenie (15 pkt.);

e orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny dokument poswiadczajgcy zty stan zdrowia
(5 pkt.);

® mieszkancy obszaréw wiejskich/ mieszkancy miast Srednich (Grudzigdz i Rypin)-
formularz (3 pkt.);

e status absolwenta- oswiadczenie (3 pkt.);

e niskie kwalifikacje: wyksztatcenie: ISCED-1 — szkota podstawowa, ISCED-2 — gimnazjum,
ISCED-3 — liceum ogdlnoksztatcace, liceum profilowane, technikum, uzupetniajgce
liceum ogdlnoksztatcace, technikum uzupetniajgce, zasadnicza szkota zawodowa, szkota
branzowa | lub Il stopnia (3 pkt).

IV. ZADANIA MERYTORYCZNE
§1
W ramach Projektu zaplanowane zostaty nastepujgce zadania:
1. Wsparcie podstawowe:
e DIAGNOZA/IDENTYFIKACJA POTRZEB przygotowanie IPD dla kazdego uczestnika
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projektu — forma indywidualna;

e WARSZTATY AKTYWNEGO POSZUKIWANIA PRACY - forma grupowa;

. Kursy zawodowe:

e Kurs brukarza - liczba grup: 2 (Torun - 1, Grudzigdz - 1); liczba oséb w grupie: 9;
liczba godzin kursu/grupe 122: (w tym 40 teorii i 82 praktyki); dodatkowe wsparcie:
wyzywienie, stypendia szkoleniowe, zwrot kosztéw dojazdu.

e  Kurs operatora koparkotadowarki - liczba grup: 2 (Torun - 1, Rypin - 1); liczba oséb w
grupie: 9; liczba godzin kursu/grupe: 134 (w tym 52 teorii i 82 praktyki); dodatkowe
wsparcie: wyzywienie, stypendia szkoleniowe, zwrot kosztéw dojazdu.

e Kurs malarza z montazem rusztowan - liczba grup: 1 (Grudzigdz 1); liczba oséb w
grupie: 7; liczba godzin kursu/grupe: 190 (w tym 40 teorii i 150 praktyki); dodatkowe
wsparcie: wyzywienie, stypendia szkoleniowe, zwrot kosztéw dojazdu.

e Kurs technolog roboét wykonczeniowych w budownictwie z uprawnieniami
elektrycznymi: liczba grup: 1 (Rypin - 1); liczba oséb w grupie: 7; liczba godzin
kursu/grupe: 220 (w tym 55 teorii: 45 w ramach czesci dot. technologa i 10 w
ramach czesci dot. uprawnien elektrycznych i 165 praktyki: 130 w ramach czesci dot.
technologa i 35 w ramach czesci dot. uprawnien elektrycznych); dodatkowe
wsparcie: wyzywienie, stypendia szkoleniowe, zwrot kosztéw dojazdu.

Wsparcie doswiadczenia zawodowego - 3-miesieczne staze w przedsiebiorstwach
dziatajgcych w branzy budowlanej (dodatkowe wsparcie: stypendia stazowe, zwrot
kosztéw dojazdu).

Posrednictwo pracy - podczas indywidualnych sesji uczestnikom projektu zostanag
przedstawione oferty pracy pozyskane przez wnioskodawce; w przypadku akceptacji
nastgpi umowienie na rozmowe rekrutacyjng i pomoc w tworzeniu dokumentéw
aplikacyjnych; réwnolegle wnioskodawca, za zgodg uczestnika projektu, bedzie
przekazywat jego dane potencjalnym pracodawcom; przewiduje sie delegowanie
uczestnikéw projektu na targi pracy; na biezgco uczestnicy projektu bedg informowani o
sytuacji na lokalnym rynku pracy.

§2

W chwili przystgpienia do pierwszej formy wsparcia (diagnoza) Uczestnik/-czka Projektu jest
zobowigzany/-na do podpisania przede wszystkim:

Oswiadczenia uczestnika projektu realizowanego w ramach EFS;
Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie;

Umowy uczestnictwa w Projekcie.

Projekt ,Obierz kurs na branze budowlang” jest wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
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o Jesli formularz rekrutacyjny zostanie wypetniony przed dniem pierwszej formy wsparcia,
to uczestnik projektu dodatkowo bedzie musiat wypetnié¢ oswiadczenie, ze informacje o
uczestniku projektu ujete w formularzu rekrutacyjnym i innych oswiadczeniach sg
aktualne na dzien rozpoczecia pierwszej formy wsparcia.

V. ZASADY REALIZACJI ZADAN MERYTORYCZNYCH
§1 Wsparcie podstawowe

Udziat we wszystkich zaplanowanych zajeciach w ramach wsparcia podstawowego jest
obowigzkowy i musi bys potwierdzony wtasnorecznym podpisem na liscie obecnosci.

Wymiar godzinowy poszczegdlnych form wsparcia podstawowego wynosi:
e diagnoza — 4 godz. na jednego Uczestnika/-czke;
e warsztaty aktywnego poszukiwania pracy— 8 godz. na grupe.
§2 Kursy zawodowe

1. Zakwalifikowanie do udziatu w kursie nastepuje po odbyciu rozmowy z doradca
zawodowym.

2. Kursy zawodowe s3 przewidziane dla 50 Uczestnikdw/-czek Projektu z podziatem i
wymiarem godzinowym ukazanym w czesci IV paragrafie 1 niniejszego dokumentu.

3. Ukonczenie szkolenia jest mozliwe tylko w przypadku co najmniej 80% frekwencji na
zajeciach.

4. Na zakonczenie szkolenia przeprowadzony zostanie egzamin oraz wydany dokument
potwierdzajgcy kwalifikacje (po pozytywnym zdaniu egzaminu).

5. Za uczestnictwo w kursach zawodowych Projektu przystuguje stypendium szkoleniowe.

6. Wysokosé przyznanego stypendium wynosi miesiecznie maksymalnie 120% zasitku, o
ktorym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia iinstytucjach rynku pracy, jezeli miesieczny wymiar godzin szkolenia
wynosi co najmniej 150 godzin. W przypadku nizszego miesiecznego wymiaru godzin,
wysokos¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie, z tym, ze stypendium nie moze byc
nizsze 20% zasitku o ktérym mowa powyzej.

7. Uczestnik/-czka Projektu z tytutu pobierania stypendium szkoleniowego podlega
obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym i wypadkowemu, jesli nie majg
innych tytutow powodujgcych obowigzek ubezpieczen spotecznych (art. 6 ust. 1 pkt 9a
w zwigzku z art. 9 ust. 6a oraz w zwigzku z art. 12 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
o systemie ubezpieczen spotecznych). Dodatkowo osoby biorgce udziat w Projekcie
podlegajg takze ubezpieczeniu zdrowotnemu, jezeli nie podlegajg temu ubezpieczeniu z
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innego tytutu (na podstawie art. 66 ust. 1 pkt 24a ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych).

8. Stypendium nie przystuguje za godziny nieobecnosci na szkoleniu. Podstawg do wyptaty
stypendium sg listy obecnosci na poszczegdlnych zajeciach.

9. Stypendium szkoleniowe zostanie wyptacone do 15-tego dnia nastepnego miesigca po
odbyciu kazdego miesigca szkolenia. Wyptaty zostang przekazane na wskazany przez
Uczestnika/-czke rachunek bankowy.

10. Uczestnikom/-czkom nie przystugujg zadne roszczenia zwigzane z opdinieniem wyptaty
stypendium szkoleniowego, ktére wynikajg z opdinien w przekazywaniu przez Instytucje
Posredniczacg na rachunek Projektodawcy srodkdéw na realizacje Projektu.

§3 Wsparcie doswiadczenia zawodowego

1. Staze organizowane bedg poprzez nawigzanie wspotpracy Projektodawcy z Pracodawcy oraz
Uczestnikiem/-czkg Projektu.

2. Staz organizowany i finansowany jest przez Projektodawce.

3. Staze sg przewidziane dla 15 oséb biorgcych udziat w Projekcie- programem stazowym
zostang objete tylko i wytgcznie osoby bierne zawodowo.

4. Staze bedg sie odbywaty w ramach umdéw stazowych, zawieranych na okres 3 miesiecy.

5. Szczegdty realizacji stazu okresla umowa stazowa podpisywana pomiedzy Projektodawcy
a Pracodawca.

6. Wszystkim Uczestnikom/-czkom za udziat w stazu zawodowym w ramach udziatu
w Projekcie, przystuguje stypendium stazowe, ktére miesiecznie wynosi 120% zasitku,
o ktéorym mowa w art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy jezeli liczba godzin stazu wynosi nie mniej niz 160 godzin
miesiecznie (140 godzin — w przypadku osdéb z niepetnosprawnosciami zaliczonych do
znacznego lub umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci) — jezeli miesieczny wymiar
godzin jest nizszy, wysokos$¢ stypendium ustala sie proporcjonalnie).

7. Uczestnik/-czka Projektu z tytutu pobierania stypendium stazowego podlega obowigzkowo
ubezpieczeniom emerytalnemu, rentowym i wypadkowemu, jesli nie majg innych tytutéw
powodujgcych obowigzek ubezpieczen spotecznych (art. 6 ust. 1 pkt 9a w zwigzku z art. 9
ust. 6a oraz w zwigzku z art. 12 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych). Dodatkowo osoby biorgce udziat w projekcie podlegajg takze
ubezpieczeniu zdrowotnemu, jezeli nie podlegajg temu ubezpieczeniu z innego tytutu (na
podstawie art. 66 ust. 1 pkt 24a ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych).

8. Stypendium stazowe przystuguje tylko za dni obecnosci na stazu, dni ustawowo wolne i dni
wolne przystugujgce stazy$cie/stce. Podstawg do wyptaty stypendium stazowego sg listy

Projekt ,Obierz kurs na branze budowlang” jest wspotfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014-2020



10.

11.

* %

Fundusze . ; ; -
ki Rzeczpospolita Unia Europejska :
Eu ropejskle - Polska Europejski Fundusz Spoteczny e

Wiedza Edukacja Rozwdj

* 4 %

obecnosci. W przypadku choroby, osobie odbywajgcej staz przystuguje wynagrodzenie za
czas udokumentowanej niezdolnosci do pracy zgodnie z zapisami Kodeksu Pracy oraz ustawy
z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spotecznego w razie
choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2010 nr 77, poz.512 z pézn. zm.).

Stypendium stazowe zostanie wyptacone do 15-dnia nastepnego miesigca po odbyciu
kazdego miesigca stazu. Wypftaty zostang przekazane na wskazany w umowie stazowej przez
Uczestnika/-czke rachunek bankowy.

Osobom skierowany na staz w ramach Projektu przystuguje urlop w wymiarze 2 dni za kazde
30 dni kalendarzowe odbytego stazu, ktdére sg udzielane na pisemny wniosek osoby
odbywajgcej staz. Urlop nalezy wykorzysta¢c przed zakonczeniem realizacji stazu.
W przypadku niewykorzystania naleznego urlopu nie bedzie wyptacany ekwiwalent
pieniezny.

Ukonczenie stazu jest mozliwe tylko w przypadku co najmniej 90% frekwencji.

§4 Posrednictwo pracy

Udziat we wszystkich zaplanowanych zajeciach w ramach posrednictw pracy jest obowigzkowy i
musi bys$ potwierdzony wtasnorecznym podpisem na liScie obecnosci.

Wymiar godzinowy wynosi: srednio 3 godziny na jednego Uczestnika/-czke (min. 2 spotkania na
jednego Uczestnika/-czke).

§5 Zwrot kosztow dojazdu

W ramach Projektu przewiduje sie zwrot kosztow dojazdu dla 66%-70% Uczestnikow/-czek
Projektu w zaleznosci od formy wsparcia.

O udzielenie zwrotu kosztow dojazdu w ramach projektu mogg ubiegaé sie wszyscy
Uczestnicy projektu, zwitaszcza osoby bierne zawodowo zamieszkujgce obszary wiejskie
(poza miejscem odbywania form wsparcia - zwrot kosztéw dojazdu nie przystuguje w
przypadku przejazdu w granicach administracyjnych jednej miejscowosci).

Zwrot kosztow dojazdu dotyczy przejazdu najtariszym, dogodnym s$rodkiem transportu,
obstugiwanym przez przewoznika wykonujgcego ustugi w zakresie komunikacji zbiorowej,
badz wtasnym/uzyczonym samochodem jednak do réwnowartosci biletu zgodnie z
cennikiem najtanszego przewoznika obstugujacego dang trase.

W celu rozliczenia i zwrotu kosztdw dojazdu na zajecia publicznym s$rodkiem transportu
niezbedne jest ztozenie przez Uczestnika/czke Projektu:

e poprawnie wypetnionego Whniosku o zwrot kosztéw dojazdu (dokument dostepny w
Biurze Projektu);

e oryginatéw biletéw komunikacji zbiorowej: bilety kolejowe kl. I, bilety komunikacji PKS
(jednorazowe lub miesieczne).
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5. W celu rozliczenia i zwrotu kosztéw dojazdu samochodem niezbedne jest ztozenie:

e poprawnie wypetnionego Whniosku o zwrot kosztéw dojazdu (dokument dostepny w
Biurze Projektu);

e potwierdzenia ceny biletu na danej trasie, wystawionego przez przewoznika oferujgcego
najnizsze ceny ustugi przewozu;

e do wglagdu osoby przyjmujacej oswiadczenie nalezy przedstawic prawo jazdy oraz dowdd
rejestracyjny bgdz umowe uzyczenia — przy sktadaniu pierwszego wniosku.

6. W przypadku, gdy jednym samochodem jedzie wiecej oséb, koszt dojazdu zwracany jest
jedynie wtascicielowi pojazdu lub osobie, ktdra posiada umowe uzyczenia samochodu.

7. Bilety/potwierdzenia ich zakupu muszg by¢ czytelne. W przypadku ich uszkodzenia
Projektodawca nie bedzie zwracat za nie srodkéw finansowych.

8. Projektodawca zobowigzuje sie do zwrotu poniesionych kosztéw na rachunek bankowy
Uczestnika/-czki Projektu do 15 dni kalendarzowych po ztozeniu prawidtowo wypetnionego
whiosku o zwrot kosztéw dojazdu wraz z zatgcznikami.

9. Projektodawca zastrzega sobie mozliwo$é wstrzymania wyptat, o ile nie posiada srodkéw
finansowych na koncie Projektu. W takim przypadku zwrot kosztéw zostanie wznowiony
w momencie otrzymania srodkow od Instytucji Posredniczace;.

10. Zwrot poniesionych kosztow zostanie dokonany na rzecz oséb ustalonych na podstawie
kolejnosci ztozenia wnioskdéw, poczawszy od wnioskdéw ztozonych najwczesniej.

VI. ZASADY MONITORINGU

1. Osoby biorgce udziat w Projekcie zobowigzane sg do kazdorazowego potwierdzania
skorzystania ze wsparcia poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci.

2. Uczestnicy/-czki Projektu zobowigzani/-e s3 do wypetniania ankiet monitorujgcych od
momentu przystapienia do zakonczenia udziatu w Projekcie.

3. Informacje, o ktorych mowa w pkt. 1-2 beda wykorzystywane do wywigzania sie
Projektodawcy z obowigzkdw sprawozdawczych z realizacji Projektu wobec Instytucji
Posredniczace;j.

VII. PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW/-CZEK
§1 Prawa
1. Uczestnik/-czka Projektu ma prawo do:

e udziatu w zaplanowanych formach wsparcia zgodnie ze zdiagnozowanymi
predyspozycjami koniecznymi do uzyskania wskazanego rodzaju wsparcia;

e zgtaszania uwag, dotyczacych dziatan przewidzianych w ramach Projektu,
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bezposrednio do osdb zatrudnionych w Projekcie (personelu projektu);

e usprawiedliwionych nieobecnosci spowodowanych chorobg lub waznymi sytuacjami
losowymi (Uczestnik/-czka zobowigzany jest poinformowa¢ Projektodawce do 5 dni
od momentu wystawienia zwolnienia lekarskiego Iub przedstawi¢ pisemne
usprawiedliwienie Projektodawcy w terminie 5 dni kalendarzowych od zaistnienia
nieobecnosci);

e otrzymania stypendium w przypadku dziatan, w ktérych takie stypendia zostaty
przewidziane;

e otrzymania zwrotu kosztéw dojazdu zgodnie z wytycznymi zawartymi w §5
Rozdziatu V.

§2 Obowigzki

Na osobach przystepujacych do Projektu spoczywajg nastepujgce obowigzki:

1.

2.

10.

przestrzeganie niniejszego Regulaminu;
ztozenie kompletu wymaganych dokumentéw;

uczestniczenie we wszystkich formach wsparcia, ktére zostaly przewidziane dla
Uczestnika/czki w Projekcie i potwierdzenie tego faktu wtasnym podpisem na liscie
obecnosci;

przystgpienie do egzamindw w ramach szkolen zawodowych;

usprawiedliwienie nieobecnosci w Biurze Projektu w terminie 5 dni kalendarzowych od
daty zaistnienia zdarzenia;

rzetelne przygotowanie sie do zajec¢ zgodnie z poleceniami wyktadowcow/instruktoréw;
zgtaszania wszystkich zmian zawartych w dokumentach rekrutacyjnych;

poinformowanie o podjeciu/zmianie zatrudnienia lub poprawie warunkdéw zatrudnienia—
ztozenie kserokopii dokumentéw potwierdzajgcych uzyskanie/zmiane/poprawe
zatrudnienia (np. zaswiadczenia od pracodawcy o zatrudnieniu, umowy/zakres
czynnosci/opis stanowiska/zaswiadczenie o wysokosci wynagrodzen, potwierdzenie
rejestracji dziatalnosci gospodarczej);

przekazaniu w terminie 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu w projekcie Projektodawcy
danych dotyczacych statusu na rynku pracy oraz informacji na temat udziatu w
ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji oraz w
ciggu trzech miesiecy po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnienie danych
dotyczace statusu na rynku pracy;

dbanie o sprzet, oprogramowanie i urzadzenia, z ktérych korzysta w trakcie trwania
Projektu- za uszkodzenia sprzetu, oprogramowania i urzadzen powstatych w wyniku
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uzytkowania przez uczestnika/czke szkolenia nieprawidtowego, niezgodnego z
zaleceniami instruktora badZz niezgodnego z jego przeznaczeniem odpowiedzialnosc
ponosi uczestnik/czka szkolenia.

VIII. ZASADY REZYGNACIJI | WYKLUCZENIA Z PROJEKTU
§1

1. Uczestnik/-czka, ktéry zostat zakwalifikowany do udziatu w Projekcie i rozpoczat w nim
udziat, moze zrezygnowac z uczestnictwa w Projekcie tylko w wyniku waznych zdarzen
losowych dotyczacych jego osoby (np. choroba Uczestnika/-czki) lub podjecia
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej.

2. Projektodawca zastrzega sobie prawo do oceny istnienia przestanek, o ktérych mowa
wyzej uzasadniajgcych rezygnacje Uczestnika/-czki Projektu poprzez zadanie od
niego/niej przedstawienia stosownych dokumentéw potwierdzajgcych te okolicznosci w
szczegblnosci: zaswiadczenia lekarskiego, zaswiadczenia o zatrudnieniu.

3. Uczestnik/-czka moze zrezygnowaé z udziatu w Projekcie, w ciggu 2 dni od daty
otrzymania informacji o zakwalifikowaniu sie do udziatu w Projekcie. Na powstate w ten
sposéb wolne miejsce zostanie zakwalifikowana osoba z listy rezerwowe;.

4. W przypadku odstgpienia przez Uczestnika/-czke od umowy o uczestnictwie w Projekcie
z przyczyn niezaleznych od Projektodawcy, w szczegdlnosci z wtasnej winy/bez podania
konkretnej przyczyny, Uczestnik/-czka zobowigzuje sie naprawi¢ szkode powstatg w
majatku Projektodawcy w postaci kosztu udziatu w Projekcie. Koszty zwigzane z
udziatem Uczestnika/-czki, wyliczone proporcjonalnie do ilosci otrzymanego wsparcia
przez Projektodawce, Uczestnik/-czka zwrdci w terminie 7 dni od dnia rezygnacji na
wskazane przez Projektodawce konto bankowe.

5. Projektodawca zastrzega sobie prawo wykreslenia Uczestnika/-czki z listy uczestnikdw
Projektu w nastepujgcych przypadkach:

e naruszenia postanowien Regulaminu;
e razgcego naruszenia porzadku organizacyjnego;
e opuszczenia ponad 20% godzin zajec.

6. W przypadku wykreslenie Uczestnika/-czki z listy uczestnikow Projektu, postanowienia

ust. 4 dotyczacego zwrotu kosztow stosuje sie odpowiednio.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE
e Regulamin obowigzuje z dniem jego podpisania przez Prezesa Zaktadu oraz Kierownika

Projektu.
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e Aktualna tres¢ Regulaminu dostepna jest w Biurze Projektu.

e Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.07.2020 r. i obowigzuje przez caty czas trwania
Projektu.

Torun, dnia 01.07.2020r.
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