
 

 
 

UMOWA TRÓJSTRONNA W ZAKRESIE ORGANIZACJI STAŻU UCZNIOWSKIEGO 
Nr: SzNM4/staż/…….1 

w ramach projektu Szkoła nowych możliwości 4 

zawarta dnia …………………. r. , w Toruniu pomiędzy: 
Zakład Doskonalenia Zawodowego, ul. Żółkiewskiego 37/41, 87-100 Toruń, NIP: 879-016-90-15, 
zwanym w dalszej części umowy Organizatorem, 
reprezentowanym przez: Ewę Wasilewską – Prezesa Zarządu 
a 

………………………………………………., adres: …………………………………..., NIP: …………………………………… 
zwanym w dalszej części umowy Pracodawcą (Przyjmującym na staż uczniowski), 
a 

…………………………, PESEL:………………………………………………….. 
adres zamieszkania: ………………………………………… 
w imieniu którego umowę podpisuje (opiekun prawny)2: ……………………………………………… 
zwanym dalej Stażystą (Uczestnikiem Projektu, Uczniem), 
zwanymi dalej Stronami. 

§1 

1. Projekt Szkoła nowych możliwości 4 jest realizowany w ramach: Priorytetu 8 Fundusze europejskie na wsparcie 

w obszarze rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego, Działania 08.17 Kształcenie zawodowe. 

2. Przedmiotem niniejszej umowy jest ustalenie zasad i warunków odbycia stażu uczniowskiego przez Uczestnika 

Projektu skierowanego przez Organizatora na staż uczniowski u Pracodawcy. 

3. Staż uczniowski oznacza formę wsparcia umożliwiającą nabywanie kompetencji zawodowych w rzeczywistym 

środowisku pracy. 

4. Stażysta jest uczniem Technikum Mundurowego w Toruniu, ul. Żółkiewskiego 37/41, 87-100 Toruń. 

5. Miejsce odbywania stażu uczniowskiego: …………………………………………………… 

6. Nazwa zawodu, w ramach którego będzie odbywany staż: ……………………………. 

7. Okres odbywania stażu:………………………………………… 

8. Pracodawca nie ponosi żadnych kosztów związanych z wynagrodzeniem Stażysty skierowanego na staż 

uczniowski. Środki na pokrycie stypendium dla Stażysty pochodzą z budżetu Projektu. 

9. Staż uczniowski odbywa się w oparciu o program stażu stanowiący Załącznik nr 1 do niniejszej umowy. 

10. Pracodawca akceptuje w/w program stażu uczniowskiego i nie wnosi do niego zastrzeżeń. 

§2 

1. Łączny wymiar odbywania stażu uczniowskiego wynosi 160 godzin – zgodnie z harmonogramem. 

2. Dobowy wymiar godzin stażu uczniowskiego uczniów w wieku do lat 16 nie może przekraczać 6 godzin, a 

uczniów w wieku powyżej 16 lat – 8 godzin. W uzasadnionych przypadkach wynikających ze specyfiki 

funkcjonowania ucznia niepełnosprawnego w wieku powyżej 16 lat, dopuszcza się możliwość obniżenia 

dobowego wymiaru godzin stażu uczniowskiego do 7 godzin. 

3. Dobowy łączny wymiar zajęć edukacyjnych realizowanych przez ucznia w szkole i stażu uczniowskiego nie 

może przekraczać 8 godzin, a tygodniowy łączny wymiar zajęć edukacyjnych realizowanych przez ucznia w 

szkole i stażu uczniowskiego – 40 godzin. 

4. Staż uczniowski może być organizowany w systemie zmianowym, z tym że w przypadku uczniów w wieku 

poniżej 18 lat nie może wypadać w porze nocnej (w przypadku ucznia niepełnosprawnego odbywającego staż 

uczniowski zapis ten stosuje się wyłącznie za zgodą lekarza sprawującego opiekę nad tym uczniem). 

5. Staż uczniowski nie może dotyczyć pracy szczególnie niebezpiecznej w rozumieniu przepisów wydanych na 

podstawie art. 237[15] ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy. 

                                                           
1
 Wypełnia przedstawicie Zakładu Doskonalenia Zawodowego w Toruniu. 

2
 W przypadku ucznia pełnoletniego ta część jest niewypełniana. 
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§ 3  

A. Obowiązki Stażysty: 

1. Rozpoczęcie i zakończenie stażu uczniowskiego zgodnie z harmonogramem. 

2. Odbycie stażu uczniowskiego zgodnie z zasadami umowy i programem. 

3. Przestrzeganie ustalonego przez Pracodawcę rozkładu czasu pracy w ramach stażu uczniowskiego. 

4. Sumienne i staranne wykonywanie zadań objętych programem stażu uczniowskiego oraz stosowanie się 

do poleceń Pracodawcy i Opiekuna, o ile nie będą one sprzeczne z prawem. 

5. Przestrzeganie przepisów i zasad obowiązujących pracowników zatrudnionych w zakładzie pracy, 

w szczególności regulaminu pracy, tajemnicy służbowej, zasad bezpieczeństwa i higieny pracy 

oraz przepisów przeciwpożarowych. 

6. Potwierdzanie swojego uczestnictwa na stażu uczniowskim własnoręcznym podpisem na liście obecności. 

7. Informowanie Organizatora o wszelkich przeszkodach oraz nieprawidłowościach w odbywaniu stażu 

uczniowskiego. 

8. Poinformowanie Organizatora oraz Pracodawcy o czasie niezdolności do odbywania stażu uczniowskiego 

związanym z wystawieniem zwolnienia lekarskiego. 

9. Kontynuowanie odbywania stażu u innego Pracodawcy w przypadku rozwiązania niniejszej umowy. 

10. W przypadku odstąpienia przez Stażystę od umowy z przyczyn niezależnych od Organizatora i/lub 

Pracodawcy, w szczególności z własnej winy/ bez podania konkretnej przyczyny, Stażysta zobowiązuję się 

naprawić szkodę powstałą w majątku Organizatora w postaci kosztu udziału w Projekcie. 

B. Stażysta ma prawo do: 

1. Przydzielenia mu przez Pracodawcę Opiekuna stażu uczniowskiego. 

2. Otrzymania stypendium za udział w stażu uczniowskim, które wynosi 22,48 zł brutto za każdą godzinę 

odbytego stażu uczniowskiego. Wysokość stypendium naliczona zostanie proporcjonalnie do obecności 

potwierdzonych podpisami na liście obecności. 

§ 4  

Obowiązki Organizatora: 

1. Sprawowanie nadzoru nad organizacją stażu uczniowskiego. 

2. Wypłaty Uczestnikowi Projektu stypendium. 

3. Stypendium, o którym mowa powyżej będzie wypłacane Stażyście na wskazany przez niego rachunek bankowy 

w terminie do 15 dnia miesiąca następującego po każdym miesiącu odbywania stażu, pod warunkiem 

przekazania Organizatorowi kompletu poprawnie wypełnionej dokumentacji związanej z realizacją stażu (w 

tym listy obecności i zaświadczenia o odbyciu stażu). W przypadku braku środków na koncie Projektu 

Organizator stażu uczniowskiego zastrzega sobie prawo przedłużenia terminu płatności do momentu wpływu 

transzy środków finansowych od Instytucji Zarządzającej. 

§ 5  

Obowiązki Przyjmującego na staż uczniowski: 

1. Podmiot przyjmujący na staż uczniowski zapewnia uczniowi stanowisko pracy wyposażone w niezbędne 

urządzenia, sprzęt, narzędzia, materiały i dokumentację techniczną, uwzględniające wymagania 

bezpieczeństwa i higieny pracy, a także bezpieczne i higieniczne warunki odbywania stażu uczniowskiego na 

zasadach dotyczących pracowników określonych w odrębnych przepisach, w tym w zależności od rodzaju 

zagrożeń związanych z odbywaniem tego stażu – odpowiednie środki ochrony indywidualnej. Ponadto 

podmiot ten zapewnia w szczególności:    

a. pomieszczenia do przechowywania odzieży i obuwia roboczego oraz środków ochrony indywidualnej;   

b. dostęp do urządzeń higieniczno-sanitarnych oraz pomieszczeń socjalno-bytowych. 

2. Zapoznanie Stażysty z obowiązującym regulaminem pracy na stanowisku, którego dotyczy staż uczniowski. 

3. Organizacja szkolenia BHP (w tym stanowiskowego) przed rozpoczęciem stażu. 

4. Sprawowanie nadzoru nad odbywaniem stażu uczniowskiego w postaci wyznaczenia opiekuna stażysty, który 

udziela stażyście wskazówek i pomocy w wypełnianiu powierzonych zadań. 

Imię i Nazwisko Opiekuna stażu uczniowskiego (stażysty): ……………………………………………………………… 

Opiekunem stażu uczniowskiego może być osoba spełniająca warunek określony w art. 120 ust. 3a. Ustawy 

Prawo oświatowe. Spełnienie tego warunku jest potwierdzane oświadczeniem opiekuna stażu uczniowskiego. 
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5. Monitorowanie postępów i nabywania nowych umiejętności przez Stażystę, a także stopnia realizacji treści 

i celów edukacyjno-zawodowych oraz regularnego udzielania Stażyście informacji zwrotnej. 

6. Dostarczenie Organizatorowi oryginału listy obecności Stażysty. 

7. Niezwłocznie, nie później jednak niż w terminie 3 dni kalendarzowych, poinformowanie Organizatora 

o przypadkach przerwania odbywania stażu uczniowskiego, o każdym dniu nieusprawiedliwionej nieobecności 

oraz o innych zdarzeniach istotnych dla realizacji programu stażu za pośrednictwem poczty elektronicznej na 

adres e-mail: tomasz.janicki@zdz.torun.pl. 

8. Udostępnienie i przekazanie Organizatorowi stażu dokumentów związanych z realizacją niniejszej Umowy, w 

takim zakresie i w taki sposób, w jakim będzie to konieczne w związku ze zobowiązaniami wobec instytucji, z 

których pochodzą środki na finansowanie projektu. 

9. Przyjmujący na staż zobowiązuje się poddać kontroli (w tym wizyt monitorujących) dokonywanej przez 

Organizatora stażu, Instytucję Zarządzającą oraz inne uprawnione podmioty w zakresie prawidłowości 

wykonywania niniejszej Umowy. Przyjmujący na staż umożliwi kontrolującym wgląd do dokumentów 

związanych z wykonaniem niniejszej Umowy. 

10. Przyjmujący na staż uczniowski oznaczy miejsce realizacji stażu poprzez m.in. wywieszenie plakatu 

informującego o realizacji projektu Szkoła nowych możliwości 4. 

11. Przyjmujący na staż uczniowski zapewni, by staż uczniowski odbywał się z zachowaniem wymogów 

przewidzianych w przepisach ustawy 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle 

seksualnym i ochronie małoletnich. 

12. Przyjmujący na staż uczniowski zobowiązuje się do przetwarzania, w tym w szczególności do ochrony danych 

osobowych Uczestnika projektu zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE 

(Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1). 

13. Podmiot przyjmujący na staż uczniowski jest obowiązany wystawić na piśmie zaświadczenie o odbyciu stażu 

uczniowskiego, które określa w szczególności okres odbytego stażu uczniowskiego, rodzaj realizowanych 

zadań i umiejętności nabyte w czasie odbywania stażu uczniowskiego zgodnie ze wzorem ustalonym przez 

ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania na podstawie art. 121a Prawa oświatowego. 

§ 6  

1. Wszelkie spory powstałe w wyniku realizacji niniejszej umowy podlegają rozpoznaniu przez Sąd właściwy 

dla siedziby Organizatora. 

2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

3. W zakresie nieuregulowanym niniejszą umową mają zastosowanie w szczególności przepisy Kodeksu 

Cywilnego. 

§ 7  

1. Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania. 
2. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron. 

 
 
 

 
…………………………………………… 

Organizator 
 

 
………………………………………..... 

Pracodawca 
 

 
…………………………………………… 

Stażysta 
 

 

Załączniki: 

1. Program stażu uczniowskiego 


